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Politica qualità, ambiente e sicurezza  

 
Un’attenta politica della qualità, ambiente e sicurezza è lo strumento essenziale per restare 

competitivi in un mercato sempre più esigente, alla ricerca di prodotti e servizi affidabili, al giusto 

prezzo e nel rispetto delle norme applicabili. 

La capacità di garantire un continuo miglioramento del livello delle proprie lavorazioni ha 

rappresentato per la Gawatech S.r.l. il fattore strategico di successo nel medio-lungo termine. 

Inoltre, la Gawatech S.r.l. in linea con la propria politica di sviluppo organizzativo, ha deciso di 

conformarsi alle norme UNI EN IS0 9001:2015, UNI EN ISO 14001:2015 e UNI ISO 45001:2018 in 

quanto ritenute strettamente connesse con l’evoluzione dell’azienda e del mercato, e prerequisiti 

fondamentali per l’acquisizione ed il consolidamento di posizioni competitive sempre più favorevoli. 

La Gawatech S.r.l. ha individuato quali fattori imprescindibili di successo: 

• La comprensione delle esigenze espresse ed implicite del cliente e delle altre parti interessate; 

• La conformità di quanto realizzato alle specifiche e la consegna entro i tempi definiti; 

• La prevenzione dell’inquinamento; 

• La salvaguardia della salute e sicurezza dei lavoratori ; 

• Il rispetto di tutte le norme di legge, le norme tecniche ed i regolamenti applicabili; 

• La formazione del personale e la sensibilizzazione sull’importanza del proprio ruolo ai fini della 

qualità delle lavorazioni, del rispetto dell’ambiente e della salvaguardia della salute e sicurezza. 

Gli obiettivi che la Gawatech si pone sono: 

• Il miglioramento dell’immagine e della reputazione sul mercato; 

• La soddisfazione delle parti interessate (clienti, utenti, dipendenti, fornitori 

• L’impegno dei suoi collaboratori al miglioramento continuo delle proprie prestazioni; 

• Il rispetto delle leggi, delle norme e dei regolamenti applicabili; 

• L’attenzione alla sicurezza e alla salute delle persone e la riduzione al minimo dei rischi; 

• L’attenzione alla tutela ambientale ed alla riduzione o eliminazione dei propri impatti; 

• Un atteggiamento aperto e costruttivo nei confronti dei lavoratori, clienti, portatori di interesse e 

Autorità in merito alla garanzie della salute e sicurezza e alla tutela ambientale; 

Il controllo di tali fattori è basato su un ruolo attività della direzione aziendale e sull’applicazione di 

un efficace Sistema di gestione integrato che garantisca la diffusione della presente Politica, la 

consapevolezza del proprio ruolo da parte di tutte le risorse, la cultura della prevenzione nei 

confronti della salute e sicurezza dei lavoratori, della tutela ambientale e della conformità delle 

lavorazioni e la costante sensibilizzazione e formazione del personale. 

Gli obiettivi specifici sono definiti annualmente dalla direzione e diffusi a tutto il personale. 
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