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La Gawatech Srl promuove i valori di: 

 Imparzialità  Lealtà
 Integrità  Correttezza
 Trasparenza  Onestà

Valori che con impegno e costanza cerchiamo di trasmettere e ricerchiamo nelle persone sia esse dipendenti che “soci 
in affari” come fornitori, partner, azionisti e altri stakeholder. 

La Gawatech Srl persegue sia nel proprio operare quotidiano che in prospettiva strategica, la piena realizzazione dei 
requisiti richiesti dalla Norma UNI ISO 37001:2016. 

È nostra ferma convinzione che i nostri dipendenti abbiano un ruolo centrale per una corretta e trasparente gestione in 
ottica di prevenzione alla corruzione. In tal senso la Gawatech Srl si impegna a: 

 Sensibilizzare lo staff, a tutti i livelli, sulla prevenzione alla corruzione;
 Sensibilizzare tutti i soci in affari, sulle regole anti-corruttive applicate.

Questa attività viene eseguita in un’ottica di sviluppo dei processi di informazione, comunicazione, formazione ed 
addestramento e per promuovere il dialogo con le parti interessate, al fine di assicurare l’applicazione del nostro sistema 
di prevenzione della corruzione 

La Gawatech Srl si impegna ad eseguire un’appropriata attività di investigazione sui soggetti ad alto rischio e laddove si 
possa riscontrare un’attività anomala e soggetta a possibili eventi corruttivi. 

Tali impegni si identificano con i principi e i valori definiti dalla Direzione che si declinano nelle seguenti linee di 
comportamento; tali linee di comportamento devono essere applicate da tutti i dipendenti e collaboratori e devono 
essere conosciute da tutti gli stakeholder: 

• il divieto assoluto di porre in essere comportamenti che possano configurarsi come corruzione o tentativo di
corruzione;

• il rigoroso rispetto della legislazione vigente in materia di prevenzione e contrasto della corruzione;
• l’implementazione di un Sistema di Gestione per la Prevenzione della Corruzione conforme allo standard ISO

37001:2016, come presidio contro la corruzione e per il miglioramento continuo delle proprie attività;
• l’incoraggiamento della segnalazione di possibili azioni corruttive, mettendo a disposizione di dipendenti e di

stakeholders gli strumenti per segnalare comportamenti non in linea con le relative politiche aziendali e
tutelando i segnalatori da eventuali ritorsioni;

• il perseguimento di qualsiasi comportamento non conforme alla politica per la prevenzione della corruzione,
con l’applicazione del sistema sanzionatorio aziendale;

• la presenza di una Funzione di Conformità per la prevenzione della corruzione, composta dal Responsabile per
la prevenzione della corruzione e dal Responsabile del sistema di gestione integrato, cui è garantita piena
autorità e indipendenza;

• la sensibilizzazione e formazione dei propri dipendenti alle tematiche della prevenzione del fenomeno
corruttivo.

La Gawatech Srl si impegna al monitoraggio costante delle attività per evitare qualsiasi evento corruttivo o di altra 
natura che possa ledere l’immagine aziendale. 

È ferma convinzione della Gawatech Srl che tutto ciò possa contribuire in maniera decisiva a migliorare le condizioni 
generali di gestione oltre che a prevenire in modo serio e deciso l’evento corruttivo e, a tale scopo, si impegna a mettere 
a conoscenza di tutte le parti interessate: 

 Politica,
 Codice Etico,

Al fine di promuovere al meglio le attività di comunicazione la Gawatech Srl ha definito un sistema di segnalazioni 
anonime a favore dei dipendenti, la Gawatech Srl promuove l’attività di segnalazione utile al rispetto della politica 
aziendale. 

La cassetta delle segnalazioni è posizionata all’ingresso ed è identificata in modo chiaro ed univoco. 

Del 02.01.2024 Firma 


